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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: veladas de sanacion espiritual como medida de
reparacion colectiva en salud, dentro de las cuales se fortalecen la armoniza, el equilibrio de las
comunidades, revitalizar las practicas ancestrales por medio de la tulpa (conversatorio alrededor del
fuego) como el uso de las plantas medicinales, recetas para fortalecer la salud desde el paladar con
la gastronomia propia, el cuidado de la salud desde el hogar y desde la espiritualidad; en cada velada
se van a reunir 3 comunidades, para un total de 50 asistentes por actividad, las cuales se van a
desarrollar en los meses de octubre y noviembre.

CIUDAD Y FECHA: 18 de

noviembre de 2024. HORA DE INICIO: 6:00pm

HORA FIN: 8:30pm

LUGAR: Comunidad de Agua Bonita.

TEMAS: Revitalizacion de los usos y costumbres por medio de la salud (espiritualidad) como
mecanismo de pervivencia y sanacion de las desarmonias causadas por el conflicto armado.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

l. A través de la armonizacién se busca equilibrar, limpiar y sanar el territorio y a los
asistentes.

Il. Por medio de la oralidad en conversatorio alrededor del fugo (Tulpa) con los sabios y sabias
en un encuentro intergeneracional se busca fortalecer las practicas ancestrales, la historia,
la salud propia antes y ahora, la soberania alimentaria como forma de cuidado del cuerpo
y legado heredado con las préacticas de los mayores y mayoras, como se conserva.

M. La salud vista por la comunidad desde el modelo de salud propio de los Pirzas llamado
Espiral de Vida y Salud de los Pirzas, el alcance de la salud occidental y la tradicional,
formas del cuidado, derechos y deberes de los comuneros.

V. Los juegos propios hacen parte de esta actividad, con los cuales se busca brindar garantias
de fortalecerlos con los adultos, nifios y jovenes asistentes, también brindando alternativas
al aprovechamiento del tiempo libre, que ahora en su mayoria es copado por el uso
excesivo del celular.

V. La gastronomia propia donde se promueve una frase de las mayoras méas cuidadoras de
las comidas ancestrales “Mary Bartolo”, -desde el paladar se fortalece la memoria-, es
desde alli donde se busca crear en los jovenes y fomentar en los adultos la siembra de los
alimentos, verduras y vegetales en las chacras, ademas de las plantas medicinales, que
ayudan a prevenir enfermedades y sirven también como alimento.

DESARROLLO DE LA REUNION

Orden del dia
1. Armonizacioén
2. Himno del resguardo RIEP

3. Bienvenida y saludo de las autoridades
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4. Dialogo modelo de salud propia
5. Conversatorio comunitario “sanacién de las desarmonias del conflicto armado”
6. Juegos tradicionales
7. Presentacion grupo de teatro de la comunidad de Agua Bonita.

DESARROLLO DE LA JORNADA:

ARMONIZACION: Siendo las 6.00 pm del lunes 18 de noviembre 2024 se inicia la velada comunitaria
con la participacion de las comunidades de Agua Bonita, Risaraldita y Jaguero, ademas de la
presencia de las autoridades tradicionales y demas integrantes del proceso organizativo. La jornada
inicié con la armonizacion orientada por las médicas tradicionales del resguardo alrededor del altar
disefiado con semillas, flores, velas aromaticas, velones, elementos ceremoniales y la medicina
tradicional del tabaco. En este espacio se hizo la limpieza con el humo sagrado y las plantas y se
encomendé la armonia para la comunidad y una velada fructifera. Una vez terminada la armonizacion
se entond el himno del resguardo.

SALUDO Y BIENVENIDA: Posteriormente, la autoridad tradicional de la comunidad de Agua Bonita
saludo a los asistentes y en nombre del cabildo menor y toda su comunidad, dio la bienvenida a los
visitantes y agradecidé su presencia y compromiso, asi mismo invitd a participar activamente de las
actividades programadas para esta jornada. También, el tesorero en nombre de la junta de cabildo
central y la coordinadora del proyecto de salud indigena, entregaron su saludo a la comunidad.

DIALOGO COMUNITARIO (espacio de formacién): A modo de formacién comunitaria y de reflexion
acerca de la salud propia como medio para la recuperacion y pervivencia de nuestros saberes
ancestrales y la sanacion de las desarmonias dadas por el conflicto armado, la sabedora Gloria Inés
Hoyos, proyecta los componentes del proyecto de salud indigena que se llama SENDERO DEL
ESPIRAL DE VIDA Y SALUD DE LOS PIRZAS, este se compone de 5 senderos y varias etapas.

Aqui se dialog6 acerca de la importancia de reconocer y fortalecer nuestro PSI que busca la salud
desde la soberania alimentaria, el conocimiento y utilizacibn de las plantas medicinales, el
reconocimiento de los sabedores, de los saberes ancestrales y de retomar nuestros usos y
costumbres.

Asi mismo, se habl6 de la espiritualidad y las veladas comunitarias como espacios de recuperacion
de nuestra practicas ancestrales, las cuales se fracturaron en el tiempo de conflicto armado en el
territorio, pero que hoy se logra recuperar esta practica y con ella la entrega de nuestro legado a las
nuevas generaciones, la recuperacioén de los juegos tradicionales, de los encuentros comunitarios,
entre otros.
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Se concluye que todo lo anterior nos genera salud en todos sus sentidos, pues se permite la
integracion comunitaria, el ocio, la formacién, el acompafiamiento de la psico orientadora y recordar
desde el dialogo intergeneracional los saberes alrededor de la medicina tradicional.

CONVERSATORIO: En circulo y alrededor de la fogata se lleva a cabo el conversatorio con la
comunidad donde participaron hombre, mujeres, nifios, jovenes y mayores quienes compartieron sus
conocimientos alrededor de la historia de la comunidad, recordando los primeros lideres: Ramon Cruz,
Efrain Loaiza, Maria Antonia Campedn, Orfilia Taborda y Luis Emilio Suarez, quienes nos mostraron
el camino que hoy venimas recorriendo, quienes creyeron en la fuerza de la organizacion comunitaria
y en su memoria hoy honramos el legado que nos dejaron y que hoy tenemos como responsabilidad
y compromisos seguirlo fortaleciendo.

Aqui se reconocen los primeros pasos para lograr lo que hoy se conoce como proyecto de salud
indigena, reflexionando sobre los multiples avances que se han dado en la organizacién en los dltimos
afios. Por tanto, la comunidad se convoca a seguir con animo, en lucha y participacién en los procesos
organizativos.

En el conversatorio se recordaron multiplicidad de usos y costumbres que se han ido olvidando como
la siembra de nuestros propios alimentos, la conexidén con el territorio y las plantas medicinales, y la
forma en que nuestros mayores cuidaban la salud. Concluyendo que con el aporte de cada uno desde
las familias se pueden fortalecer saberes ancestrales.

Para culminar el conversatorio se invitd a la comunidad a participar en la entrega de premios y
anchetas las cuales fueron entregadas a las personas que respondieron preguntas realizadas a través
del juego y a partir de lo conversado y del proceso organizativo.

Algunas preguntas fueron:
Menciona 2 de los 5 senderos que componen el modelo de salud propia

¢, Cudl es el nombre de las 5 mujeres que han sido gobernadoras de nuestro resguardo escopetera y
Pirza?

¢, Cudl es el cuarto (4) sendero del modelo de salud propia?

JUEGOS TRADICIONALES Y ACTOS CULTURALES: Bajo los esfuerzo y la apuesta por la
recuperacion y fortalecimiento de los saberes ancestrales se dedicé un espacio a los juegos
tradicionales de la rana y las canicas. La comunidad participé activamente de los torneos, en cada
uno hubo un ganador y se cont6 con la participacion de hombres, mujeres, jévenes y mayores.

El grupo de teatro de la comunidad de Agua Bonita hizo la presentacién de dos obras de teatro con
énfasis en la comedia. Esta es una apuesta a la recuperacion de las practicas culturales que se daban
desde tiempos antiguos, ademas al sano esparcimiento y acceso al arte en la comunidad.
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Finalmente se realiz6é el compartir de los alimentos a través de las cenas que se entregaron a cada
uno de los comuneros participantes.

CONCLUSIONES

La armonizacién de sanacion comunitaria se desarrolld6 de manera armoénica, con una
participacion de las autoridades, lideres tradicionales y comuneros del territorio

Con la armonizacién de sanacion comunitario, se reconoce la espiritualidad como uno de los
principios fundamentales de nuestras comunidades indigenas y como una fortaleza en los
procesos comunitarios.

El circulo de la palabra fue un espacio para reflexionar sobre la importancia de las medicinas
tradicionales y reconocer que a través de ellas podemos sanar y curar nuestro cuerpo y setr,
fortaleciendo la identidad y la conexién con nuestros sitios sagrados y el territorio al transmitir
el legado de nuestros sabedores.

Fue una jornada muy fructifera y de buena participacion comunitaria donde se logré cumplir
con el propodsito planteado, lo cual resulta un gran avance en el esfuerzo por fortalecer y
contribuir de manera integral e intercultural al cuidado y la proteccién de la salud a nivel
colectivo e individual entre los comuneros del Resguardo.

ASISTENTES
CARGO/DEPENDENCIA/
NOMBRE ENTIDAD FIRMA
, ~ _ Rawol
Anderson de Jesus Bafiol. Tesorero — Sabedor. odersaw DE -4

Julian Eduardo Loaiza. Cabildante de la Comunidad. jﬂm l@;m ‘k()o).

A
Luis Angel Loaiza. Cabildante de la Comunidad. :

Olga Lucia Morales Bueno.

Consejo de Gobierno —

Sabedora. A oo \\D e (\/\g;(‘@\\‘t\%

Gloria Inés Hoyos Hoyos.

Consejo de Gobierno —
Sabedora.

Maria Isabel Largo Medica Tradicional

%
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Martha Utima

Medica Tradicional

b

(Se adjunta registro de asistencia de participantes)

Siendo las 8:00pm, se da por terminada

la reunion.
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